Allegato alla Bozza DCC n 18 del 3-7-2017

CONVENZIONE PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELL'ORGANKIO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE TRA | COMUNI DI MURISENGO,
ROBELLA E VILLADEATI.

L’anno 2017, il giorno del mese di , hella sede municipale
del Comune di Murisengo , tra i sottoscritti:

Baroero Giovanni nella sua qualita di Sindaco pgmgore del Comune di
Murisengo, che dichiara di intervenire e stipuldugresente atto per conto, nome ed
interesse del Comune di Murisengo, che rappresenta;

Turino Giuseppe, nella sua qualita di Sindaco propgore del Comune di Robella,
che dichiara di intervenire e stipulare il presette per conto, nome ed interesse del
Comune di Robella che rappresenta;

Azzalin Francesco, nella sua qualita di Sindaco-tpnapore del Comune di
Villadeati, che dichiara di intervenire e stipuldrpresente atto per conto, nome ed
interesse del Comune di Villadeati che rappresenta;

PREMESSO

» che ai sensi degli artt. 109 e 147 del D.Lgs. 26002@li enti locali, nell’ambito
della loro autonomia normativa ed organizzativadividuano strumenti e
metodologie adeguate alla valutazione delle prestaziel personale con funzioni
dirigenziali;

» che ai sensi degli artt. 5 e 6 del D.Lgs. 286/1B&@ivita di valutazione mira a
verificare la realizzazione degli obiettivi, la osita ed economica gestione delle
risorse, I'imparzialita e il buon andamento delitae amministrativa;

* che sulla base di quanto disposto dal vigente CGINbrganismi indipendenti di
valutazione sono chiamati a svolgere una seriemipdti, tra i quali:

1) Contribuire all'adozione di metodologie permatnel valutazione, sulla base di
criteri predeterminati;

2) Procedere ala valutazione dei risultati congeglaigli incaricati delle posizioni
organizzative, finalizzata alla corresponsione 'idelénnita di risultato; Che lo
strumento piu adeguato alla valutazione del pefsoridolare di posizioni
organizzative si ritiene essere un Organismo dudaione associato composto da un
esperto della materia ;



S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1
Oggetto della Convenzione

| Comuni di Murisengo, Robella e Villadeati si agamo tra di loro, ai sensi dell’art.
30 del T.U. degli Enti Locali (DIlgs. 267/00) peitstituzione e la gestione del
Organismo indipendente di valutazione.

Articolo 2
Funzioni dell’O.1.V.

L’ Organismo indipendente di valutazione opera iosipione di autonomia
funzionale e risponde ai Sindaci dei Comuni assio¢ia il compito di svolgere ogni
funzione espressamente conferitagli dalla leggealée chorme regolamentari dei
rispettivi Comuni; le predette norme disciplinanktresi le modalita del relativo
funzionamento.

Articolo 3
Nomina, composizione e funzionamento del 'O.I.V.

L’O.1.V .€ un organo composto da un membro espesterno.

Il Membro esperto € nominato con provvedimento @a@nune Capofila fra esperti
individuati tra Segretari Comunali, Revisori dei rflp Dirigenti, Responsabili e
Funzionari presso altri Enti e professionisti eSpar materia, previa designazione
concordata con il Sindaco del Comune convenzionato.

[l curriculum vitae del componente il nucleo diwazione deve essere pubblicato in
formato europeo sul sito dell’'Ente nella sezioasparenza.

L’O.l.LV rimane in carica per due anni dalla data stipula della presente
convenzione, salvo revoca motivata.

Il Segretario Comunale del Comune in funzioneqiglle il Nucleo di volta in volta
espleta la propria attivita, svolge i seguenti coimp

-convoca I'O.1.V.

-coordina il lavoro dell’O.1.V.

-tiene i rapporti con gli organi politici del Comeiralutato.

Per lo svolgimento della propria attivita I'orgamo di valutazione si avvale di
idonee strutture, messe a sua disposizione dai Gicconvenzionati. L’Organismo si
riunisce di norma presso la sede del Comune lattuita € oggetto di volta in volta
di valutazione; in ogni caso le riunioni sono validdipendentemente dalla sede che
verra concordata.



Articolo4
Comune Capo Convenzione

Ai fini della gestione dell’Organismo associato needesignato quale ente capo
convenzione il Comune di Murisengo.

Articolo 5
Rapporti finanziari

Al componente esterno O.1.V. oltre al rimborso eapese di viaggio, ove spettante,
viene corrisposta, dal Comune Capofila, un’indenngnnua lorda che verra

guantificata all'atto della nomina e che verra ripa nel seguente modo: 50% in

parti uguali tra i comuni associati e 50% in prgane al numero dei dipendenti.

il Comune capo convenzione provvedera a liquidaredmma annua maturata e a
comunicare agli Enti la somma da rimborsare. Ogrgado comune associato potra,

a proprie spese, conferire al nucleo di valutazidteriori incarichi aggiuntivi.

Articolo 6
Durata della Convenzione

La durata della presente convenzione é fissata dal per anni due e
puo essere rinnovata previa espressione formal€atauni interessati. | Comuni
hanno la facolta di sciogliere la Convenzione, pridella scadenza, con avviso da
inoltrare tempestivamente. Lo scioglimento in oa&nno ha effetto dal 1° gennaio
dellanno successivo. Alla presente convenziones@us aderire anche altri enti
locali che intendano avvalersi del nucleo di valigae in forma associata, anche
successivamente alla sua entrata in vigore. Pangliche rientrano in quest’ultimo
caso, la convenzione comincia a produrre effeftadire dall’esercizio successivo a
guello in cui viene formalizzata I'adesione e scadmunque entro i termini fissati al
comma precedente. Eventuali eccezioni devono essereordate tra gli enti che
richiedono I'adesione e gli enti gia partecipatia aonvenzione, sentiti i componenti
esterni del nucleo di valutazione. In sede di aoesdi nuovi enti alla convenzione,
sono definiti le spese ed i rapporti finanziadi mgpetto dei principi di cui all’art.5.

Articolo 7
Norme finali

La presente convenzione € esente da imposta di Adkrmini dell’art. 16, Tab. B,
D.P.R. 642/72 e sara registrata in caso d’usorsi skl D.P.R. 131/86.






